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	ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
TAHAKKUK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
	REVIZYON NO
	R.01

	
	
	REVIZYON TARIHI
	../../....

	
	SÜREÇ FORMU
	SAYFA NO
	Sayfa 2 / 2




	SÜREÇ BILGILERI

	KODU
	

	ADI
	NAFAKA VE ICRA KESINTISI SÜRECI

	TÜRÜ
	[bookmark: Check1]|_|Yönetim Süreci
	|_|Temel Süreç
	|X|Destek Süreç

	KATEGORISI
	IDARI VE MALI HIZMETLER

	GRUBU
	IDARI VE MALI HIZMETLER - TAHAKKUK

	SÜRECIN ÖZET TANIMI

	Süreç, Üniversitemiz çeşitli birimlerinde görev yapan Akademik Personel, İdari Personel ve İşçi Kadrosunda çalışmakta olan personelin maaşlarından yapılacak olan nafaka ve icra kesintilerini kapsar. 


	SÜREÇ KATILIMCILARI

	SÜREÇ SAHIBI
	IDARI VE MALI IŞLER DAIRE BAŞKANI

	SÜREÇ SORUMLULARI
	Rektör
Rektör Yardımcısı
Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardımcısı
İdari ve Mali İşler Daire Başkanı
Tahakkuk Şube Müdürü
İlgili Birim Mutemedi


	PAYDAŞLAR
	Akademik, İdari ve İşçi Kadrosunda bulunan personel
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı


	SÜREÇ UNSURLARI

	GIRDILER
	Maaş Haciz Müzekkeresi

	KAYNAKLAR
	2004 Sayılı İcra ve İflas Kanunu
657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
6098 Sayılı Borçlar Kanunu
Maaş Bordroları


	ÇIKTILAR
	İcra ve Nafaka Kesinti Listesi

	ETKILENDIĞI SÜREÇLER
	-

	ETKILEDIĞI SÜREÇLER
	STRATEJI GELIŞTIRME DAIRE BAŞKANLIĞI

	SÜREÇ FAALIYETLERI

	NO
	SÜREÇ FAALIYETININ TANIMI
	SÜREÇ KATILIMCILARI

	F1
	Üniversitemize İntikal eden Maaş Haciz Müzekkeresi kurum kayıtlarına giriş yapılır
	Evrak Birimi

	F2
	Gelen Maaş Haciz Müzekkeresi İlgili mutemede gönderilir
	Evrak Birimi

	F3
	Maaş haczi gelen kişiye ait bekleyen icralar ve kesintiye ait bilgiler ilgili icra müdürlüğüne yazı ile bildirilir.
	İlgili Mutemetler.

	F4
	Mutemet kişinin bordrosuna göre kesintiyi hesaplar şayet kesinti nafaka ise nafaka miktarını Muhasebe biriminden Kamu Bilgi Sistemine girişini sağlar
	İlgili Mutemetler.


	F5
	Maaş hazırlık dönemine kişiden kesinti yapılır.
	İlgili Mutemetler.


	SÜREÇ KONTROL NOKTALARI

	NO
	KONTROL NOKTASI
	KONTROL FAALIYETININ TANIMI

	K1
	F1
	

	İZLEME, ÖLÇME VE DEĞERLENDIRME 

	SÜREÇ HEDEFI
	PERFORMANS/İZLEME  GÖSTERGESI
	YÖNÜ
	GÖSTERGE BIRIMI
	İZLEME PERIYODU
	RAPORLAMA SORUMLUSU

	PERSONELE ÖDENEN MAAŞLARIN MEVZUATA UYGUN BİR ŞEKİLDE ÖDENMESİ
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	İlgili Mutemetler.
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